PROCEDURA DE SELECTIE A DIRECTORULUI
SOCIETATII COMERCIALE SERVICII PUBLICE ALEXANDRIA SRL

In aplicarea art. 35 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativid a
intreprinderilor publice, modificata, Consiliul de Administratie al Societatii ”Servicii Publice
Alexandria” SRL, cu sediul in Alexandria, Soseaua Turnu Magurele, bloc Piata PECO, jud.
Teleorman, inregistratd la ORC Telerorman sub nr. Cod fiscal: RO 27259202, J34/405/2010,

ANUNTA

organizarea procedurii de selectie pentru postul de Director al societatii mentionate.
Candidatii trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii obligatorii:

1) Cetéatenie romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand SEE;

2) cunoasterea limbii romane (scris si vorbit) si domiciliul/resedinta in Romania;

3) capacitate deplind de exercitiu;

4) studii superioare (inginerie, economice, juridice, stiinte sociale) de lungéd duratd sau
licenta + master, potrivit sistemului Bologna;

5) cel putin 5 ani de experienta profesionald;

6) o experientd relevantd in consultantd Tn management sau in activitatea de conducere a
unor autoritati publice, intreprinderi publice ori societati din sectorul privat;

7) sa nu fi fost destituit/a dintr-o functie publica, sa nu i fi fost revocat contractul de mandat
sau nu 1i fi incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5
ani;

109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

9) sé nu se afle intr-una din situatiile prevazute de art. 82-88 din Legea nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea faptelor de coruptie, precum si
cele referitoare la conflictul de interese, modificata;

10) sa nu aiba inscrieri in cazierul judiciar si fiscal

11) sa nu fi fost condamnat/a pentru gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, uz de
fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasd, dare sau luare de mitd, pentru
infractiunile prevazute in Legea nr.129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii
banilor si finantarii terorismului cu modificarile si completarile ulterioare, sau pentru
infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990 a societatilor, republicata si modificata, chiar
daca faptele au fost reabilitate/gratiate/amnistiate etc.

12) sa nu fie sau sd nu fi fost in ultimii 3 ani in stare de litigiu sau in situatie de conflict ori
incompatibilitate cu societatea comercialda Servicii Publice Alexandria SRL sau cu
autoritatea tutelara a societatii mentionate;

13) sa aiba stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza, atestata pe
baza de documente medicale.

Criterii de evaluare:
- Competente specifice sectorului de activitate a intreprinderii publice;
- Competente de importanta strategica;
- Cunostinte de guvernanta corporativa;



- Competente sociale si personale;

- Experienta pe plan local sau international;

- Trasaturi personale;

- Alte criterii: rezultate economico-financiare; condamnari; inscrieri in cazierul fiscal;
alinierea cu scrisoarea de asteptari a actionarilor etc.

Dosarul de participare se va depune atat la sediul central al societdtii, situat in
Alexandria, Sos.Tr. Magurele, bloc Piata Peco, cat si in fomat electronic (documente scanate)
la adresa mail concurs.directorscsp@gmail.com péana la data de 07.03.2025 ora 10.00 si va
contine in mod obligatoriu, sub posibila sanctiune a respingerii candidaturilor/dosarelor
incomplete:

1)Scrisoare de intentie;

2)Curriculum Vitae — model european conf. H.G. nr. 1021/2004;

3)copie act de identitate atestat conform cu originalul;

4)copie documente care atestd pregatirea profesionala (acte de studii, atestate conform
cu originalul);

5)copie documente care atestd experienta profesionald (copie carnet de munca, extras
Revisal sau adeverinte originale sau atestate conform cu originalul);

6)declaratie pe proprie raspundere privind indeplinirea punctelor 3), 7), 8) 9), 11) si
12) din ”Conditii” (declaratia se solicitd si se obtine pe email);

7)declaratie (netipizatd) de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de
a i se procesa datele personale in scopul exclusiv al procedurii de recrutare si selectie;

8)declaratie (netipizatd) pe propria raspundere, potrivit careia documentele depuse
fizic la sediul central al societatii sunt identice cu cele transmise prin e-mail;

9)cazier judiciar si cazier fiscal;

10)adeverinta eliberatd de medicul de familie privind starea de sanatate
corespunzatoare pentru exercitarea functiei de Director;

Candidatilor li se pot solicita documente suplimentare de naturd sa probeze indeplinirea
conditiilor legale.

Selectia se va realiza pe baza urmatoarelor: analiza dosarelor, interviuri, proba scrisa (dupa
caz), declaratie de intentie. Bibliografia de concurs va fi comunicata pe e-mail candidatilor care
indeplinesc conditiile obligatorii din prezentul anunt.

Candidatii vor fi informati, prin posta sau la adresa de e-mail comunicatd, asupra
rezultatelor fiecarei etape a procedurii de selectie.

Candidatii pot obtine informatii suplimentare referitoare la modul de depunere al dosarelor,
de la expertul independent desemnat, la tel.: 0744-795401, in zilele lucratoare, orele 8,00 —
14,00.



